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4ING-Definitionen der QR-Klassen

Niveauindikator

Kenntnisse Fertigkeiten Kompetenzen

Fach-
kompetenz

Personale Kompetenz

Sozial-
kompetenz

Selbst-
kompetenz

Innerhalb eines 
Arbeits- oder 

Lernbereichs aus 
dem Gedächtnis 

abrufbare 
Information über 

Fakten, den 
Kontext, in dem die 
Fakten stehen, und 
Regeln, welche die 
Fakten im Kontext 

verknüpfen.

Antrainierte, auf dem 
impliziten Gedächtnis
beruhende Fähigkeit, 

Kenntnisse auf 
Standardsituationen 

anzuwenden und 
einzusetzen, um 

Standardaufgaben 
auszuführen und 

Standardprobleme zu 
lösen.

Die nachgewiesene Fähigkeit, selbständig 
Regeln und Zusammenhänge hinter Fakten in 

Kontexten zu erkennen, diese zu bewerten 
und systematisch zur Erarbeitung von 

Vorgehensweisen einzusetzen, und 
gegebenenfalls zur Weiterentwicklung auf 

veränderte Arbeits- und Lernsituationen im

fachlich-
beruflichen sozialen persönlichen

Umfeld anzuwenden.
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